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Besonderes für 
besondere Teams.
Gib deinen Mitarbeitenden, was sie sich 
wirklich wünschen und steigere mit Hilfe des 
innovativsten Technik-Leasings am Markt deine 
Attraktivität als Arbeitgeber.

Das Technik-Leasing

Wie funktioniert‘s?
Mit BenniTech können deine Mitarbeitende ihr 
Wunschgerät ganz unkompliziert über dein 
Unternehmen leasen – per Gehaltsumwandlung. 
Die monatlichen Leasingraten werden direkt vom 
Bruttogehalt abgezogen. Das bringt Vorteile für
deine Mitarbeitenden: Denn sie profitieren – je nach
Steuerklasse – von bis zu 40 % Ersparnis im Vergleich 
zum Privatkauf.

Der Vorteil:

Das Leasing ist zu jedem Zeitpunkt im Jahr 
möglich. Endet eine Leasingzeit, übernimmt die 
HR-Benefit die komplette Abwicklung direkt mit den 
Mitarbeitenden. Für dich als Arbeitgeber bedeutet 
das: kein zusätzlicher Verwaltungsaufwand.

Freie Wahl 
der Geräte.
Ob Smartphone, Tablet 
oder Laptop – als Arbeitgeber definierst 
du lediglich ein individuelles Leasingbudget. Innerhalb 
dieses Rahmens wählen deine Mitarbeitende frei, welche 
und wie viele Geräte sie leasen möchten. 

Im Shop der Benefit-APP findet dein Team eine breite 
Auswahl an Geräten. 

Deine Vorteile 

•	 Kostenersparnis für Mitarbeitende durch steuerliche Vorteile aufgrund der Gehaltsumwandlung.

•	 Schufafreies Leasing ganz ohne Bonitätsprüfung und auch bei geringerem Einkommen.

•	 Full-Service und Abwicklung durch HR-Benefit nach dem Leasing von 24 Monaten.

•	 Einfache und schnelle Einrichtung.

Menü

Tech: FAQ

BenniPet

Hier klicken
zum  navigieren! 
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BenniTech FAQ

Weitere Fragen? 
Wir helfen gerne weiter.
hrbenefit-digital.de/termin-buchen

Welche Geräte können mit BenniTech 
geleast werden?
Im Shop der Benefit-APP haben deine Mitarbeitende
die Auswahl aus einer Vielzahl an Smartphones,
Tablets, Laptops, Notebooks und Desktop-Rechnern.

Wie sind die Geräte abgesichert?
Um den Arbeitgeber zu unterstützen, bietet 
HR-Benefit Digital das „Sorglospaket“ an. Das 
Sorglospaket ist obligatorisch, greift ab bestätigtem 
Empfang des Gerätes und ist in dem Bruttolohnabzug 
des Mitarbeitenden inkludiert.

Wem gehört das Gerät?
Während der Leasinglaufzeit gehört das Gerät der
Leasinggesellschaft. Du als Arbeitgeber bist der
Leasingnehmer und stellst deinen Mitarbeitenden
das Technikprodukt zur Verfügung.

Nach Ablauf der Leasingzeit (24 Monate) übernimmt 
die HR-Benefit den Leasingvertrag von dir und 
wickelt den weiteren Verlauf direkt mit deinen 
Mitarbeitenden ab. Dabei wird die HR-Benefit das 
Gerät zu attraktiven Konditionen zum Kauf anbieten 
oder direkt vom Mitarbeitenden zurücknehmen.“

Wer darf sich ein Gerät leasen?
Jeder Mitarbeitende, dem dies vom Arbeitgeber 
zugestanden wird. Ausgenommen sind Personen, 
die voraussichtlich keine 24 Monate mehr im 
Unternehmen sind (z.B. Renteneintritt) oder 
Auszubildende / Werkstudenten etc.

Ist der Zeitpunkt des Leasings vorbestimmt?
Nein, deine Mitarbeitende können ihr Gerät jederzeit 
im Jahr und innerhalb des vorgegebenen Budgets 
leasen. 

 
Was passiert, wenn z.B. Mitarbeitende das 
Unternehmen verlassen?
„Störfälle“ müssen in das Arbeitgeber-Portal 
eingetragen werden. Die weitere Abwicklung erfolgt 
automatisiert, bzw. durch die HR-Benefit.

Durch die Gehalts-
umwandlung wird das 
Leasing direkt über den 
Bruttolohn abgewickelt. 
So sinkt die monatliche
Nettobelastung der
Mitarbeitenden und sie
profitieren von steuer-
lichen Vorteilen.

Beispielabrechnung
Ohne BenniTech Mit BenniTech

Bruttogehalt 3.000,00 € 3.000,00 €
abzügl. BenniTech Sorglospaket — - 4,00 €

abzügl. BenniTech Umwandlung — - 60,00 €

Versteuerungsgrundlage 3.000,00 € 2.936,00 €
Gesamtabzüge 
(Steuer- und Sozialabgaben) 949,08 € 934,23 €

Nettogehalt 2.050,92 € 2.001,77 €
Auszahlungsbetrag 2.050,92 € 2.001,77 €

+ ein Smartphone 
(oder Tablet, Laptop etc.)

Menü

BenniTech

BenniPet
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Wie funktioniert‘s?
BenniPet ist eine betriebliche Tierversicherung, mit der 
Hunde und Katzen – bis zu zwei Tiere pro Mitarbeitenden – 
unabhängig von Rasse oder Alter versichert werden können. 
Das Arbeitgeber-Portal stellt die Abrechnungsdaten per 
„One-Click“ zur Verfügung, damit der Versicherungsbeitrag 
als Nettoabzug über die Gehaltsabrechnung einbehalten 
werden kann.

Wichtig: Deine Mitarbeitende müssen dem Nettoabzug 
zustimmen. Die Einwilligung erfolgt einfach und digital – 
vor der ersten Tieranmeldung per ‘Swipe‘ in der Benefit-APP.

	

Deine Vorteile
•	 Starke Positionierung als attraktiver Arbeitgeber 
	 und Steigerung der Mitarbeiterzufriedenheit.

•	 Null Aufwand, dank digitaler Eigenverwaltung 
	 der Mitarbeitenden in der Benefit-APP. 

BenniPet 
abschließen

Sofortige Freigabe 
für dein Team

Und für Arbeitgeber?

BenniPet ist eines der emotionalsten Benefits – und bringt deine 
Wertschätzung tierisch nah an dein Team. Die Tierversicherung 
läuft über einen Gruppenvertrag und ist für dein Unternehmen 
mit Null Aufwand verbunden.
 
Der Vorteil: Durch den Gruppentarif profitieren deine 
Mitarbeitende von besonders attraktiven Konditionen.

Alles, was du also tun musst, ist:

 
Deine Mitarbeitende können dann im Anschluss die An- und 
Abmeldungen ihrer Haustiere ganz einfach selbst in der 
Benefit-APP verwalten.

Benefit-APP
 
Eine App.
Alle Benefits 
an einem Ort.

Mit Herz für 
Tier und Team.
Haustiere sind Familie – und ihre Gesundheit 
zählt. Mit BenniPet unterstützt du deine 
Mitarbeitende bei den oft hohen Tierarzt-
kosten und zeigst Fürsorge für das, was ihnen 
wirklich am Herzen liegt.

Die Betriebliche Tierversicherung Hier klicken
zum  navigieren! 

Benni
Pet
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Weitere Fragen? 
Jetzt kostenfreies 
Beratungsgespräch buchen.
www.hrbenefit-digital.de/termin-buchen

 BenniPet FAQ

Welche Tiere können mit BenniPet versichert werden?
BenniPet gilt ausschließlich für Haustiere – konkret für alle 
Hunde und Katzen. Andere Tiere wie Vögel, Nagetiere oder 
Fische können leider nicht berücksichtigt werden.

Wie funktioniert die Anmeldung des Tieres? 
Deine Mitarbeitende finden in der Benefit-APP eine eigene 
Kachel, über die sie ihren Vierbeiner (bis zu zwei Tiere pro 
Mitarbeitenden) mit nur wenigen Angaben an- und abmelden 
können.

Wie können meine Mitarbeitende ihre Rechnungen einreichen?
In der BenniPet-Kachel finden deine Mitarbeitende einen Link 
zum Einreichen ihrer Rechnung bei unserem Versicherungspartner. 
Sie werden auf dessen Seite ausgeleitet und können dort alle 
notwendigen Daten für die Erstattung erfassen.

Was passiert, wenn ein Mitarbeitender das Unternehmen 
verlässt?
Da BenniPet über einen Gruppenvertrag läuft, wird die 
Versicherung beim Verlassen des Unternehmens aufgehoben. 
Durch die Meldung des Dienstaustrittes wird der Vertrag 
automatisch beendet.

Wie kann die Versicherung beendet werden oder Tier(-e) 
an- bzw. abgemeldet werden?
Die Mitarbeitenden können in der Benefit-APP die Versicherung 
vollständig im Selfservice verwalten, Tier(-e) unkompliziert an- 
bzw. abmelden oder die eigene Versicherung komplett beenden.

Operationen 
bis 5.000,00 € 

Zahnbehandlungen 
bis 500,00 € 

Tierisch gute Leistungen!
Es können alle Hunde und Katzen versichert 
werden – unabhängig von Alter, Rasse oder Herkunft. 
Die Leistungen greifen für alle neu auftretenden 
Erkrankungen und Behandlungen.

Das Besondere: Anders als bei vielen anderen 
Versicherungen gilt BenniPet unabhängig von 
bestehenden Vorerkrankungen – und das ganz 
ohne lästige Gesundheitsfragen.

Welche Behandlungen werden konkret berücksichtigt?

•	 Bis 5.000 € und 300 € Selbstbeteligung: Abgedeckt sind 
	 Operationen, die anschließende Nachbehandlung sowie die 
	 Verpflegung in der Tierklinik – jeweils bis zu 15 Tage nach 
	 dem Eingriff. Auch Notfallgebühren sind im Leistungsumfang 	
	 enthalten.

•	 Bis 250 €: Physiotherapie nach einer Operation

•	 Bis 100 €: Zahnreinigungen/Zahnsteinentfernung

•	 Bis 500 €: Zahnextraktionen, Zahnfüllungen, Zahnersatz 
	 und Zahnkorrekturen.

Menü

BenniTech

BenniPet
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